
 

 

CENTRUL JUDEŢEAN DE CULTURĂ ȘI ARTE ARGEȘ       

          

Nr.2590/ 30.09.2022  

 

Având în vedere prevedire Legii 153/2017, art. 33 cu privire la transparența 

veniturilor salariale, publicăm următoarele: 

 

 Functia  Grad/ 
Treapta 

Nivelul 
studiilor 

Gradație 
vechime 

Număr 
posturi 

Salariul 
de bază De conducere De executie 

1 MANAGER II S - 1 6095 

SECŢIA ȘCOALA POPULARĂ DE ARTE ȘI MESERII  

2 ȘEF SECŢIE  II S - 1 6550 

3  Expert  I S 5 5 5679 

4  Expert I S 4 1 5541 

5  Expert I S 3 2 5406 

6  Expert I S 2 1 5148 

7  Expert II S 1 4 4578 

8  Expert DEB S 0 3 3950 

9  Referent  III SSD 1 1 4193 

10  Instructor III M 0 1 3750 
SECŢIA ANSAMBLUL FOLCLORIC „DOINA ARGEŞULUI”  

11 ŞEF SECŢIE Preda Mariana II S - 1  5528 

12  Referent  IA S 5 1 5464 

13  Referent  IA S 3 1 5201 

14  Referent I S 2 1 4613 

15  Referent I SSD 3 1 4681 

16  Referent DEB SSD 4 1 4677 

17  Referent IA M 5 1 4794 

18  Referent IA M 4 1 4677 

19  Referent IA M 3 1 4563 

20  Referent  DEB M 0 1 3500 

21  Muncitor calificat I G 5 3 4794 
SECŢIA CERCETARE, CONSERVARE ȘI PROMOVARE CULTURĂ 

22 ŞEF SECŢIE Olariu Ionut II S - 1 5528 

23  Consilier  I S 4 1 5541 

24  Consilier  DEB S 0 1 3950 

25  Referent  DEB M 1 1 3881 

26  Referent  DEB M 0 1 3610 

COMPARTIMENTUL FINANCIAR –CONTABILITATE ȘI ACHIZIȚII PUBLICE 

27 CONTABIL ȘEF Matei Gabriel II S - 1 5600 

28  Economist  I S 3 1 5048 

29  Referent de specialitate I S 5 1 5679 

COMPARTIMENT TEHNIC – ADMINISTRATIV  
30  Administrator  I M 4 1 4556 

31  Îngrijitori I M 5 2 3673 

32  Muncitor necalificat  II G 5 2 3113 

33  Muncitor necalificat  II G 0 1 2550 

COMPARTIMENTUL JURIDIC, RESURSE UMANE ȘI SALARIZARE  

34  Consilier juridic IA S 4 1 5541 



35  Referent de specialitate I S 3 1 5406 

36  Consilier  I S 3 1 5406 

37  Referent de specialitate DEB S 2 1 4681 

 

Notă: 

În baza Legii nr. 153/2017 – privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu 

modificările și completările ulterioare: 

1. Salariul de bază al managerului Centrului Județean de Cultură și Arte Argeș se 

stabilește prin Dispoziție a Președintelui Consiliului Județean Argeș; 

2. Economistul din cadrul Compartimentului Financiar-Contabilitate și Achizițiile publice al 

Centrului Județean de Cultură și Arte Argeș beneficiază de spor CFPP în procent de 

10% aplicat la salariul de bază; 

3. Pentru anul 2022, personalul Centrului Județean de Cultură și Arte Argeș urmează să 

beneficieze de vouchere de vacantă, conform O.U.G. nr. 8/2009 cu modificările și 

completările ulterioare. 

4. Personalul Centrului Județean de Cultură și Arte Argeș beneficiază de indemnizație de 

hrană, conform legislației în vigoare. 

 

 

 

 

Manager 

 

 

 

 

                                        Consilier, 

          


